Unternehmenssatzung
fiir das Kommunalunternehmen
»Alternative Energieversorgung WeiRensberg KU*

Die Gemeinde Weilensberg erlasst aufgrund der Art. 23 Satz 1 und Art. 89 Abs. 3
der Gemeindeordnung fur den Freistaat Bayern — GO — und gemal der Verordnung
Uber Kommunalunternehmen - KUV - folgende Satzung:

§ 1

Name, Sitz, Stammkapital

(1) Die ,Alternative Energieversorgung Weilensberg KU"ist ein selbstandiges
Unternehmen der Gemeinde WeiRensberg in der Rechtsform einer Anstalt des
offentlichen Rechts (Kommunalunternehmen).

(2) Das Kommunalunternehmen fihrt den Namen Alternative Energieversorgung
Weillensberg" mit dem Zusatz ,KU“. Es tritt unter diesem Namen im gesamten
Geschéfts- und Rechtsverkehr auf.

(3) Das Kommunalunternehmen hat seinen Sitz in der Gemeinde Weilkensberg.

(4) Das Stammkapital betragt 100.000,00 €.

(5) Nach Art. 89 Abs. 4 GO haftet die Gemeinde WeilRensberg fiir Verbindlichkeiten

des Kommunalunternehmens unbeschrénkt, soweit nicht Befriedigung aus dessen
Vermaogen zu erlangen ist (Gewahrtragerschaft).

§2

Gegenstand des Kommunalunternehmens

(1) Aufgabe des Kommunalunternehmens ist die Errichtung und der Betrieb der
Alternative Energieversorgung Weilensberg im Bereich des Bebauungsplans
.PV-Freiflachenanlage EdelweiRpark® und weiteren Flachen im Gemeindegebiet.
Die offentlich-rechtliche Tragerschaft der Gemeinde bezweckt, den Bau und
Betrieb der Anlage dauerhaft zu sichern. Die Anlage dient dem &ffentlichen
Zweck, die Energieversorgung 6kologisch und dezentral sicherzustellen und die
daflr verwendeten Flachen einer stadtebaulich sinnvollen Nutzung zuzufithren.
Durch die gemeindliche Tragerschaft ist auch der Riickbau der Anlage nach
Betriebseinstellung bestmoglich gewéhrleistet.

Hierzu gehdrt auch die Einrichtung und Unterhaltung von Neben- und
Hilfsbetrieben, welche die Aufgaben des Kommunalunternehmens férdern und
wirtschaftlich mit ihnen zusammenhéngen. Zur Forderung seiner Aufgaben kann
sich das Kommunalunternehmen an anderen Unternehmen beteiligen, wenn das
dem Unternehmenszweck dient. Dabei ist sicherzustellen, dass die Haftung des
Kommunalunternehmens auf den Betrag der Einlage bei dem anderen
Unternehmen begrenzt ist.



§3

Organe

Organe des Kommunalunternehmens sind:
der Vorstand (§ 4)
der Verwaltungsrat (§§ 5 bis 7)

§4

Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus einer Person, welche allein vertretungsbefugt ist.

(2) Der Vorstand wird vom Verwaltungsrat auf die Dauer von 5 Jahren bestellt: eine
erneute Bestellung ist zulassig.

(3) Es kann ein Vertreter durch den Verwaltungsrat bestellt werden,
dieser ist nur im Verhinderungsfall des Vorstands vertretungsbefugt.

(4) Der Vorstand leitet das Kommunalunternehmen eigenverantwortlich, sofern nicht
gesetzlich oder durch diese Unternehmenssatzung etwas anderes bestimmt ist.

(5) Der Vorstand vertritt das Kommunalunternehmen nach aufen.

(6) Der Vorstand hat den Verwaltungsrat tiber alle wichtigen Vorgénge rechtzeitig zu
unterrichten und auf Anforderung dem Verwaltungsrat tiber alle Angelegenheiten
des Kommunalunternehmens Auskunft zu geben.

(7) Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat halbjahrlich Zwischenberichte tber die
Abwicklung des Vermdgens- und Erfolgsplans schriftlich vorzulegen. Des
Weiteren hat der Vorstand den Verwaltungsrat zu unterrichten, wenn bei der
Ausfuhrung des Erfolgsplans erfolgsgefahrdende Minderertrage oder
Mehraufwendungen zu erwarten sind. Sind dariber hinaus Verluste zu erwarten,
die Auswirkungen auf den Haushalt der Gemeinde Weilensberg haben kénnen,
ist diese zu unterrichten; dem Verwaltungsrat ist hieriiber unverziiglich zu
berichten.

§5

Der Verwaltungsrat

(1) Der Verwaltungsrat besteht aus dem Vorsitzenden und 4 weiteren Mitgliedern.
Flr die weiteren Mitglieder konnen Vertreter bestellt werden.

(2) Vorsitzender des Verwaltungsrats ist der Erste Biirgermeister der Gemeinde
Weilkensberg.

(3) Die weiteren Mitglieder des Verwaltungsrats sowie deren Vertreter werden vom
Gemeinderat fur sechs Jahre bestellit.

(4) Die Amtszeit von Mitgliedern des Verwaltungsrats, die dem Gemeinderat
angehoren, endet mit dem Ende der Wahlzeit oder dem vorzeitigen Ausscheiden
aus dem Gemeinderat. Die Mitglieder des Verwaltungsrats (iben ihr Amt bis zum
Amtsantritt der neuen Mitglieder weiter aus. Mitglieder des Verwaltungsrats
konnen nicht sein
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1. Beamte und hauptberufliche Angestellte des Kommunalunternehmens,

2. leitende Beamte und leitende Angestellte von juristischen Personen oder
sonstigen Organisationen des &ffentlichen oder privaten Rechts, an denen
das Kommunalunternehmen mit mehr als 50 v. H. beteiligt ist, eine
Beteiligung am Stimmrecht genigt.

3. Beamte und Angestellte der Rechtsaufsichtsbehérde, die unmittelbar mit
Aufgaben der Aufsicht Gber das Kommunalunternehmen befasst sind.

(5) Der Verwaltungsrat hat dem Gemeinderat Weilensberg auf Verlangen Auskunft
uber alle wichtigen Angelegenheiten des Kommunalunternehmens zu geben. Der
Verwaltungsratvorsitzende unterrichtet den Gemeinderat Weiensberg

mindestens einmal jahrlich (iber die Angelegenheiten des
Kommunalunternehmens.

(6) Die Mitglieder des Verwaltungsrats erhalten eine Aufwandsentschadigung in
analoger Anwendung der Sitzungsgeldregelung des Gemeinderates
Weilkensberg.

§6

Zustindigkeit des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat Gberwacht die Geschaftsfiihrung des Vorstands.

(2) Der Verwaltungsrat kann jederzeit vom Vorstand Uber alle Angelegenheiten des
Kommunalunternehmens Berichterstattung verlangen.

(3) Der Verwaltungsrat entscheidet tGber

1. Erlass von Satzungen und Verordnungen im Rahmen des durch diese
Unternehmenssatzung Gbertragenen Aufgabenbereichs

2. Bestellung und Abberufung des Vorstands und dessen Stellvertreters sowie
Regelung der Dienstverhaltnisse der Vorstandsmitglieder. Die Abberufung
kann aus wichtigem Grunde erfolgen. Ein wichtiger Grund liegt
insbesondere vor, wenn der Vorstand seine Pflicht groblich verletzt oder
sich als unwirdig erwiesen hat bzw. seine Tatigkeit nicht mehr
ordnungsgemalf ausliben kann.

3. Erteilung und Widerruf von Prokuren

4. Beteiligung des Kommunalunternehmens an anderen Unternehmen: die
Entscheidung unterliegt dem Zustimmungsvorbehalt des Gemeinderates
Weillensberg )

5. Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans und des Stellenplans; die
erstmalige Erstellung des Stellenplans unterliegt dem
Zustimmungsvorbehalt des Gemeinderates Weilensberg

6. Bestellung des Abschlusspriifers

7. Feststellung des gepriften Jahresabschlusses, Verwendung des
Jahresgewinns, Behandlung des Jahresverlustes sowie Entlastung des
Vorstands

8. Ruckzahlung von Eigenkapital an die Gemeinde Weilensberg

L



9. Verfiigungen Uber Anlagevermégen und die Verpflichtung hierzu,
insbesondere Erwerb, Veraulkerung, Tausch und Belastung von
Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten, wenn der
Gegenstandswert im Einzelfall den Betrag von 10.000,00 € Uberschreitet,
sowie die VeraufRerung von Vermdgensgegenstanden unter ihrem Wert und
die Verpflichtung hierzu

10. Sonstige Verpflichtungsgeschafte fir das Kommunalunternehmen, welche

im Einzelfall den Betrag von 10.000 € uberschreiten. Bei wiederkehrenden
Leistungen ist fur die Bemessung der Wertgrenze der Zeitraum
mafgeblich, fir den die rechtliche Bindung bestehen soll; ist dieser
Zeitraum nicht bestimmbar, so ist der flinffache Jahresbetrag anzusetzen.

11. Gewahrung von Darlehen

13. Wesentliche Anderungen des Betriebsumfangs des

Kommunalunternehmens, insbesondere die Ubernahme von neuen
Aufgaben im Rahmen der durch diese Unternehmenssatzung (§ 2 Abs. 1)
ubertragenen Aufgaben.

(4) Vorstandsmitgliedern gegentiber vertritt der Vorsitzende des Verwaltungsrats das
Kommunalunternehmen gerichtlich und aufiergerichtlich. Er vertritt das
Kommunalunternehmen auch, wenn noch kein Vorstand vorhanden oder der
Vorstand handlungsunfahig ist.

§7

Einberufung und Beschliisse des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat tritt auf schriftiche Einladung des Vorsitzenden des
Verwaltungsrats zusammen. Die Einladung muss Tagungszeit und —ort und die
Tagesordnung angeben und den Mitgliedern des Verwaltungsrats spatestens am
siebenten Tag vor der Sitzung zugehen. In dringenden Fallen kann die Frist bis
auf 24 Stunden abgekurzt werden.

(2) Der Verwaltungsrat ist jahrlich mindestens zweimal einzuberufen. Er muss
auRerdem einberufen werden, wenn es mindestens ein Drittel der Mitglieder des
Verwaltungsrats unter Angabe der Beratungsgegenstiande beantragt.

(3) Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden vom Vorsitzenden des
Verwaltungsrats geleitet.

(4) Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder
ordnungsgemaf geladen sind und die Mehrheit der Mitglieder bzw. deren
Stellvertreter anwesend und stimmberechtigt ist. Uber andere als in der Einladung
angegebene Beratungsgegenstande darf nur dann Beschluss gefasst werden,
wenn
1. die Angelegenheit dringlich ist und der Verwaltungsrat der Behandlung

mehrheitlich zustimmt oder
2. samtliche Mitglieder des Verwaltungsrats (bzw. deren Stellvertreter) anwesend
sind und kein Mitglied der Behandlung widerspricht.



(5) Wird der Verwaltungsrat zum zweiten Mal zur Verhandlung tber denselben
Gegenstand zusammengerufen, so ist er ohne Riicksicht auf die Zahl der
Erschienenen beschlussfahig. Bei der zweiten Einladung muss auf diese Folge
hingewiesen werden.

(6) Beschlusse des Verwaltungsrats Uber die Beteiligung des
Kommunalunternehmens an anderen Unternehmen bediirfen einer Mehrheit von
zwei Dritteln der Mitglieder des Verwaltungsrats. Im Ubrigen werden die
Beschliisse des Verwaltungsrats mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen sind nicht zulassig. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(7) Uber die gefassten Beschlisse ist eine Niederschrift zu fertigen. Die Niederschrift
ist vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats zu unterzeichnen und dem
Verwaltungsrat in der nachsten Sitzung zur Genehmigung vorzulegen.

(8) Die Sitzungen des Verwaltungsrates sind nicht 6ffentlich. Ein Teilnahmerecht far
Gemeinderate, welche nicht im Verwaltungsrat tatig sind, besteht nicht.

§8

Verpflichtungserklarungen

(1) Verpflichtende Erklarungen bedurfen der Schriftform; die Unterzeichnung erfolgt
unter dem Namen ,Alternative Energieversorgung Weiensberg KU" durch den
Vorstandsvorsitzenden, im Ubrigen durch jeweils Vertretungsberechtigte.

(2) Die Vorstandsmitglieder unterzeichnen ohne Beifiigung eines
Vertretungszusatzes, inre Stellvertreter mit dem Zusatz "in Vertretung”,
Prokuristen mit dem Zusatz ,ppa‘, andere Vertretungsberechtigte mit dem Zusatz
"im Auftrag".

§9

Wirtschaftsfiithrung, Rechnungswesen und Priifung

(1) Das Kommunalunternehmen ist sparsam und wirtschaftlich, unter Beachtung des
offentlichen Zwecks, zu fithren. Im Ubrigen gelten die Vorschriften der Verordnung
tiber Kommunalunternehmen (KUV) in der jeweils geltenden Fassung uber
Wirtschaftsfiihrung, Vermégensverwaltung und Rechnungslegung.

(2) Der Vorstand hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Erfolgstbersicht
innerhalb von sechs Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres aufzustellen und
nach Durchfiihrung der Abschlusspriifung dem Verwaltungsrat zur Feststellung
vorzulegen. Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind vom
Vorstandsvorsitzenden, unter Angabe des Datums, zu unterzeichnen. Der
Jahresabschluss, der Lagebericht, die Erfolgsiibersicht und der Bericht uber die
Abschlusspriifung sind der Gemeinde Weillensberg zuzuleiten.

(3) Das Kommunalunternehmen unterliegt der Rechnungspriifung nach der
Gemeindeordnung. Die Prifungsberichte sind auch der Gemeinde Weillensberg
zuzuleiten.



§10
Wirtschaftsjahr

Das Wirtschaftsjahr des Kommunalunternehmens ist das Kalenderjahr.
§ M1
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt einen Tag nach Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig entsteht
das Kommunalunternehmen.

Weillensberg, den 27.05.2011
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